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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cucuta, 30 de Septiembre de 2023

Sefior (a)

MELISA MASMELA ACEVEDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4477673
Coordinadora de Formacién Profesional

Centro de Formacion para el Desarrollo Rural y Minero
San José de Cucuta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Septiembre del ano
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4477673 del afio 2023

Erwin David Barbosa Méndez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1094246195 de
Pamplona, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contracto es CINCUENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($51.301.250,00) suma que sera
pagada por el SENA en mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($4.663.750,00), y/o proporcional a

la ejecucidn de la correspondiente mensualidad

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para acompafiar téchica vy
metodoldgicamente el desarrollo de proyectos de base tecnoldgica en la linea de Ingenieria y

Disefio sublinea disefio industrial del TecnoParque Nodo Cucuta para la materializacion de
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prototipos, y la consolidacidn de las acciones en I+D+i del Sistema de Investigacion, Desarrollo

Tecnoldgico e Innovacion SENNOVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar de las reuniones de Concertacion de
elaboracion de planes de actividades para la
trabajo, seguimiento de metas, | ejecucién del plan de
y procesos operativos del nodo | acciéon del afio en vigencia:
-Lineamiento cuenta de
cobro
-Revision de fases de PBT
con corte semestral
-Estudio de mercado
equipos vigencia 2024
2 Formular los criterios para la Participar como experto de
evaluaciénln técnica definitiva | la linea ingenieria y disefio
de las soluciones por parte del en Comité de Evaluacidn de
comitél de ideas teniendo en ideas:
cuenta las recomendaciones de
las Redes de conocimiento -Dispositivo de deteccion
con RF en los medidores.
- Produccion de Hidromiel
y Evaluacién a Nivel
Precomercial TRL7
- Herramienta para la
polinizacion Polipalm
3 | Desarrollar las actividades Desarrollo de proyecto de e
necesarias para el correcto base tecnolégica en su fase
ordeny uso de la de Ejecucion:
infraestructura (planta fi@sica,
equipos, maquinarias, insumos,
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computadores, herramientas,
muebles, enseres, entre otros)
del nodo, y tener a su cargo los
equipos que figuran en el
inventario del laboratorio de la
IBnea tecnoldgica a la cual esta
vinculado.

-Disefio de calzado bio-
mecanico para primeros
pasos

-Packagin Eficacia del
Bioldgico a base del hongo
Trichoderma sp como
biocontroladory
biofertilizante

-Robot camarero

-Disefio de dispensador de
alimento para mascotas

-Disefio de Morral con
celda fotovoltaica de 5V
modular con sistema de
seguridad antirrobo
reconocimiento de huella

-Disefio y optimizacion de
estructura para Sistema
robdtico de estabilizacidn
de fotografica a partir de
un brazo robdtico de bajo
costo y facil adaptacién

-Disefio de Branding
enfocado al mejoramiento
de la identidad de marca
de vino artesanal
CHITARERO

-Disefio de identidad de
marca para calzado de
tallas grande

-Disefo de identidad
corporativa para yogurt a
base de fruta araza

-Disefio de Branding
aplicado a bebida
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alcohdlica a base de miel
de abeja

-Disefio de branding para
producto alimenticio a
base de avena

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4516079855 de la planilla, Bancoomeva mes de Agosto. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

1%

T
ERWIN DAVID BARBOSA MENDEZ
Contratista

C.C. No. 1094246195

Recibi a satisfaccion:

Me|isa Firmado digitalmente
por Melisa Masmela

Masmela Acevedo
Fecha: 2023.09.25

Acevedo 14:19:03 -05'00'
Firma
MELISA MASMELA ACEVEDO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4477673 de 2023

Coordinadora de Formacion Profesional
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